
ДЕСНЯНСЬКА РАЙОННА В МІСТІ КИЄВІ ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 
УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ 

СПЕЦІАЛІЗОВАНА ШКОЛА МИ СТУПЕНІВ № 307 
З ПОГЛИБЛЕНИМ ВИВЧЕННЯМ ПРИРОДНИЧИХ НАУК 

ДЕСНЯНСЬКОГО РАЙОНУ МІСТА КИЄВА 

Код ЄДРПОУ 22871936 

НАКАЗ 

<М ґ і К c L O ^ - t f O C y Київ № SKP-ЬІТ 

Про призначення уповноваженої особи 
з питань запобігання та виявлення корупції 
у спеціалізованій школі № 307 

На виконання Закону України «Про запобігання корупції», постанови 
Кабінету Міністрів України від 04.09.2013 № 706 «Питання запобігання та 
виявлення корупції», з метою здійснення заходів щодо усунення причин та 
умов, що сприяють вчиненню корупційних діянь та інших правопорушень, 
пов'язаних із корупцією, 

НАКАЗУЮ: 

1. Призначити уповноваженою особою з питань запобігання та виявлення 
корупції у спеціалізованій школі № 307 вчителя історії ПАНАСЮК Олену 
Степанівну. 

2. Уповноваженій особі з питань запобігання та виявлення корупції 
Панасюк О.С.: 

2.1. Ознайомити працівників спеціалізованої школи № 307 з основними 
положеннями антикорупційного законодавства України. 

2.2. Проводити роботу, спрямовану на попередження корупційних діянь 
серед учасників освітнього процесів спеціалізованої школи № 307. 

2.3. Надавати працівникам спеціалізованої школи № 307 роз'яснення щодо 
застосування антикорупційного законодавства. 

2.4. Вести облік працівників, притягнутих до відповідальності за вчинення 
корупційних правопорушень. 

2.5. Не допускати порушення: 



- встановлених законом обмежень щодо використання службових 
повноважень та пов'язаних з цим можливостей з одержанням неправомірної 
вигоди чи прийняття пропозиції такої вигоди для себе чи інших осіб; 
- щодо незаконного розголошення або використання в інший спосіб у своїх 
інтересах інформації, яка стала відома у зв'язку з виконанням службових 
повноважень; 
- встановлених законом обмежень щодо дарунків, пожертв. 
3. Уживати заходи, передбачені законом, у разі виявлення корупційного 

правопорушення. 
4. Уживати заходів щодо недопущення виникнення конфлікту інтересів під 

час прийняття на роботу, звільнення з роботи, застосування заохочень, 
дисциплінарних стягнень, надання вказівок, доручень, контролю за їх 
виконанням, проведенні атестації педагогічних працівників, розподілу 
педагогічного навантаження. 

5. Вчителю математики Коваль Л.Г. розмістити цей наказ на сайті школи. 
7. Контроль за виконання цього наказу залишаю за собою. 


